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All’Albo on line
Al sito d’Istituto
Agli atti

Determina di assegnazione fondi art. 1 commi 126-127-128 L. 13 luglio 2015 n. 107 per la valorizzazione
del merito del personale docente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legistative vigenti;

- Vista la nota MIUR 1804 del 19.04.2016 Bonus personale docente art. 1 ¢. 126 e sgg. L. 13 fuglio
2015 n. 107;

- Tenuto conto dei criteri individuati dal Comitato diValutazione;

- Visti il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2015/16 - 2016/17 e il Piano Triennale dell’Offerta
Formativa a.s.

2016/19;

- Vistiil RAV e il Piano di Miglioramento;

- Vista la nota MIUR prot. 20640 ‘del 17.10.2017 con la quale la Direzione Generale del MIUR-
Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali- ha
disposto 1'assegnazione all’ Istituto Onnicomprensivo “A. Argoli” di Tagliacozzo della risorsa di
€ 24.330,81 lordo dipendente finalizzata alla valorizzazione del merito del personale docente di
ruolo peril solo a.s.2016/17;

- Vista la nota MIUR prot. 20642 del 17.10.2017 con la quale la Direzione Generale del MIUR-
Dipartimento per |la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali- ha
disposto I'assegnazione all’ Istituto Onnicomprensivo “A. Argoli” di Tagliacozzo dell’integrazione
del 20% per |’ A.S. 2015-16 di € 5007,15 ;

- Visto il comma 127, dell'art. 1 della Legge 13 luglio 2015, n. 107, in virtu del quale il Dirigente
scolastico assegna annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al comma 126
della medesima legge sulla base di motivata valutazione;

DISPONE

L’erogazione, del 20 % delle risorse per la valorizzazione del merito del personale docente pari ad euro
5007,15 lordo dipendente per I’ anno scolastico 2015/16 e del 100% delle risorse pari a € 24330,81
perl'a.s. 2016/17 presso il presente Istituto.






